
Ordstyrer: Kim Degn 

Referent: Vivi Mærsk 

Afbud: HH, SD, LS, PD 

Indkaldt: JE 

 

Dagsorden: 

 

Ansvarlig Noter 

 

1. Stefan kommer og fortæller om 

bloggen 

 

 

SN 

Punktet udsættes til januar-mødet 

 

2. Byggeprocessen 

 

PN/KD/SE 

 

 Kort orientering fra byggemøde d. 

04.12.17: 

 Hvor er vi nu: 

Funktionsbeskrivelsen arbejdes der 

videre med i ledelsen og i bygge-

styregruppen 

 Fremtidig proces: 

Til januar finjusteres planerne. I 

løbet af foråret indkaldes til møde 

med udvalgte deltagere fra bygge-

styregruppen. Til august er det en-

delige udkast klar.  

 

Note:  

 Der rejses kritik af forslaget om 

fælles personalerum pga. trans-

porttid.  

 Byggestyregruppen kan ikke gen-

kende kritikken, da denne ikke har 

været rejst til medlemmer af byg-

gestyregruppen.  

 Personalet efterlyser pausefacilite-

ter i umiddelbar nærhed af ar-

bejdsområder. Det anerkendes, at 

det er en ledelsesmæssig beslut-

ning.  

 Det blev fastslået, at denne diskus-

sion var lukket, og at alle var ble-

vet orienteret samt havde haft mu-

lighed for at komme med kommen-

 

Vonsild Skole 

 

 

Udstedt af 

Peter Nordby 

 

Afbud til 

Peter Nordby 

Direkte telefon 79 79 79 68 

E-mail petno@kolding.dk 

Mødeindkaldelse 
 
Der indkaldes til møde i Møde nr. 

Skolebestyrelsen ved Vonsild Skole 4-2017/2018 

Mødedato Mødested  Møde start/slut 

14.12.2017 Skolen – Personalerum 505 16.30 - ? 

Faste deltagere 

Faste deltagere 
(KD) Kim Degn, (MZ), Maj-Brit Züger, (SV) Sophie Valeur, (TA) Thorbjørn 

Agerholm, (HZ) Henrik Zoega, (SI) Sidse Opauka, (PD) Pernille Dittmann (SCV-
forældre), (HH) Helle Hedegaard, (VM) Vivi Mærsk, (PN) Peter Nordby, (SD) 
Søren Mikkelsen, (LS) Line Skovsen, (SE) Stefan Eis Lund (SCV) (2MD) Mette 
Damkjær + 2 elevrepræsentanter. 
 

Bemærkninger: 

Der vil efter mødet blive serveret en let julefrokost - og rigtig glædelig jul til 
alle 

Dagsorden: 



 

  Side 2 

 

 

 

tar. Der var ikke kommet nogen 

kommentar. 

 PN præciserede, at processen om-

kring dette ikke starter op igen. 

 

 

3. Nyt fra SCV 

 

 

SE 

 

Orientering: 

 Vellykket julemarked, 103 tilmeld-

te, herunder deltagelse af med-

lemmer fra bestyrelse 

 pr 1.2.18 er sekretær ansat på 

fuldtid 

 Nyansættelse af pædagogmed-

hjælper. Diverse huller (barsler og 

lign) bliver dermed lukket. 

 Personalet har udtrykt. at de er lidt 

presset pga. PLF og KRAP. I uge 3 

er der derfor en teamdag, hvor 

man kan få samlet op på løse en-

der. KRAP implementeres i løbet af 

foråret, herunder hvilke tilgange 

man vil benytte. 

 Der er afholdt GRUS, et enkelt 

team er der fokus på, HR er be-

hjælpelige. Opstartssamtaler efter 

jul. 

 Deltagelse i Streethåndbold, LEGO-

League og ROSA - en succes 

 En børnegruppe med forskellige di-

agnoser, der kan være udfordrende 

for personalet. 

 Hver andet SB-møde afholdes på 

SCV, opstart fra februar. 

 SCV inviterer SB til evt. deltagelse 

i undervisningen og lign, for at 

skabe åbenhed omkring SCV. 

 

4. Opfølgning på pæd. dag 

 

PN 

 

 

 Tilbagemelding fra bestyrelsen: 

En konstruktiv og lærerig dag, hvor 

SB fik indblik i personalets hverdag 

med aktiv deltagelse fra alle par-

ter. Gode arbejdspunkter.  

 

 SB udtrykker, at det har været rart 

at have en dag med personalet.  

 Det er bemærket, at der er forskel-

lig opfattelse fra personalets side, 

hvor meget idræt/bevægelse, der 

skal være i elevernes skemaer.  

 Ledelsen arbejder videre med input 

fra dagen bl.a. klassestørrelser, 

idræt/bevægelse og lign. 

 Personalet har ligeledes udtrykt, at 

dagen var konstruktiv og god.  



 

  Side 3 

 

 

 

 

5. Skolebestyrelsesvalg 

 

 

PN 

 

Bilag: Til næste SB-møde, udarbejder PN 

et skriv om udmøntningen af valget. Val-

get skal informeres bredt ud, både fra 

SB’s side og ledelsens side. For de sidden-

de medlemmer kan der være valgperiode 

hvert andet år. 

 

6. Princip for Understøttende un-

dervisning 

 

 

PN/Bestyr

else 

 

Bilag: 

 Personalegruppen udtrykker ønske 

om 2-”personales”ordning.  

 Diverse rettelser og tilføjelser no-

teres. Obs på udformningen af de 

skemalagte timer, hvor der kan 

laves lektier. 

 Evt. et appendix for UU på SCV. 

Desuden skal det tydeliggøres, 

hvad der gælder hovedskole og 

SCV. 

 På februarmødet skal de overord-

nede principper gennemgås m.h.t. 

hvorvidt de gælder for hovedsko-

len og for SCV. 

 

 

7. Efterretninger: 

a. Formanden: 

b. Ledelsen: 

 Trafik 

 Morgenmotion 

 Juleklippedag 

 Sidste dag inden jul 

 Fyrværkeri 

c. SFO 

d. Elevråd 

e. Underskrift af referat 

 

 Elevråd:  

 Ønsker flere elevsrådmøder. Pt af-

holdes der 4. Der er bevilliget 5 

møder.  

 Ønsker, at der afholdes en team-

buildingdag. Elevrådet skal komme 

med et oplæg. 

 Elevrådet ønsker samarbejde med 

eleverne fra SCV. SE efterlyser 

lavpraktisk hvad der kan samar-

bejde om. Evt LEGO-league. 

 Elevrådet efterspørger- om der kan 

gøres noget ved cykeltyverierne. 

Skolen har været i kontakt med 

politiet. Forslag om præventive 

foranstaltninger 

SFO:  

 Der er afholdt bedsteforældredag 

med succes. 

 T2: en positiv stigning på de fleste 

områder. En af fokusområderne 

kunne være forældresamarbejde i 

klasserne. 

 Juleklippedag var en succes 

 Morgenmotion udsættes til næste 

gang 

Evt.  Skolehjemsamtaler på 7. og 8. årgang: 

Ønske om mere tid til samtaler med klas-

selæreren 
 


