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Møde i skolebestyrelsen 

 

Møde dato 

13.08.25 

 

Mødested 

Personalerum på førstesal 

 

Mødetidspunkt 

Kl. 17.30 – 20.30 

Møde nr. 1 

Skolebestyrelsesmøde  

 

Referent 

(MS) 

Mødedeltagere: Peter Nordby (PN), Mette Schmidt (MS), Pernille Kjøngerskov (PK), René Beck (RB), 

Tina Mielke (TR), Søren Jark (SJ) Klaus Rømer (KR), Vibeke Hansen (VH), Jens Juulsgaard Larsen 

(JJL) Charlotte Lombard (CL), Laila Schou Poulsen (LP), Hans Christian Johansen (HJ), Tina Bladbjerg, 

Jonas Langvad (JKL), Anitta Smedegaard (AS), Louise Westphal (LW),  

 

Afbud fra: Elevrådsrepræsentanter. 

Bemærkning: Skolen vil være vært for en lille forplejning 

 

 

 

                                            V (Vidensdeling), O (Orientering), D (Drøftelse), B (Beslutning) 

  
Tid 
  

  
Emne 

  
Mål 

  
Hvordan? 

  
Hvad har vi 

diskuteret/aftalt?  
Hvem gør hvad bagefter? 

 Orientering fra: 

• Formanden 

• SFO 

• SCV 

• Almen skolen 

• Elevrådet 

At alle er orienteret De fleste 

orienterende 

punkter vil stå i 

kalenderindkaldelsen 

 

Orienteringer er udsendt med 

mødeindkaldelse. 

 

 

 Opfølgning på 

beslutninger fra 

sidste møde 

At vi får fulgt op på 

beslutninger fra 

sidste 

skolebestyrelsesmøde 

jf. referatet 

 Intet at følge op på. 

https://www.kolding.dk/
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Side 2 

 Gennemgang af 

forretningsordenen 

At 

forretningsordenen 

bliver gennemgået og 

vedtaget 

Oplæg ved JJ Der bliver foretaget enkelte 

rettelser. 

Forretningsordenen er efter 

rettelser vedtaget. 
 

Valg til diverse 

poster 

At vi får valgt 

formand med mere 

 Jens er valgt til formand 

Vibeke er valgt til næstformand 

Jonas er valgt til ordstyrer 

Laila er valgt til 

kommunikationsansvarlig 

Ansættelsesudvalgskandidater: 

Tina, Laila, Jens, Vibeke og 

Charlotte.  

 Valg af dato for 

forårsmøde og 

opstillingsmøde 

 Oplæg JJ 19. marts vil der være 

opstillingsmøde og årsmøde kl. 

19.00-20.30  

Inden mødet holder vi 

skolebestyrelsesmøde som 

planlagt dog fra 17.00-18.45 
 

Økonomien på SCV 

og følgerne deraf, 

samt ny 

ledelsesstruktur på 

SCV 

At bestyrelsen er 
orienteret om det 
underskud, der er på 
SCV, samt 
konsekvenserne af 
dette, herunder en 
drøftelse af, hvad 
bestyrelsen kan gøre. 

Oplæg ved PN, 

derefter drøftelser. 

Vi har valgt at slå en stilling som 

afdelingsleder til SCV og en 

stilling som administrativ 

medarbejder op pr. 1.10., da vi 

har to afdelingsledere, der har 

valgt nye veje hhv. pr. 1.9. og 

1.10. 

Det er i en erkendelse af, at der 

er meget administration, som 

optager tid fra den nuværende 

ledelse.  

Der er arbejdet med et 

kalkuleret underskud på 

lønninger på SCV, da vi fra årets 

start havde udfordringer med at 

dække lektioner i nogle teams, 

pga. store udfordringer ved 

enkelte elever.  

Da det i foråret viser sig, at vi 

også har fået en del 

længerevarende sygemeldinger 

(ikke arbejdsrelateret) har det 

desværre ikke haft den positive 
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Side 3 

effekt, som vi ønskede. 

Sammenholdt med at vi er 

blevet bedt om at nedbringe 

underskuddet og endnu ikke 

kan få svar på en eventuel ny 

økonomisk tildelingsmodel til 

specialområdet, ser vi ind i en 

periode, hvor der skal 

nedskæres og tænkes ekstra 

kreativt for at give eleverne et 

kvalificeret undervisningstilbud 

og ikke blot en pasnings-

ordning.  

René fremlagde for bestyrelsen, 

hvilke udfordringer og 

løsninger, vi som ledelse ser pt. 

Vi er dog obs på, at vi også har 

to påbud fra Arbejdstilsynet, 

der også skal arbejdes med.  

Bestyrelsen anerkender, at 

ledelsen har fået en opgave om 

at nedbringe et budgetteret 

underskud, men ytrer at det er 

uforskammet at udsætte skolen 

for dette set i lyset af rapporten 

(BDO), der påpeger, at SCV er 

underfinansieret og vil sammen 

se på, hvordan de kan gøre 

opmærksom på, at situationen 

ikke er holdbar og rimelig i 

længden. 

 Læringssamtalen At bestyrelsen er 
orienteret om, hvad 
er læringssamtalen 

Oplæg ved PN Udsættes til næste møde. 

 Tilbagemeldinger 
angående 
forældremøder 

Er alle i bestyrelsen 
orienteret om, hvilke 
dage der afholdes 
forældremøder på 
årgangen. 

 2. årgang  

4. årgang 

5. årgang 

6. årgang 

Mangler at tage kontakt til 

bestyrelsen. Ledelsen tager 

kontakt til personalet om 
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Side 4 

planlægningen af 

forældremøder. 

 Opsamling på, hvad 
vi arbejder med på 
Vonsild Skole 
skoleåret 25/26 

At bestyrelsen er 
orienteret 

Oplæg ved TR og PK Udsættes til næste møde 

 Punkter vi ønsker at 
drøfte med Tobias 
Jørgensen 

Tobias kommer til 
næste møde, så har 
man punkter, man 
ønsker til drøftelser, 
kan vi tage dem med 
nu. 

 Peter sender bestyrelsens 

spørgsmål videre til Tobias 

Evt.    På næste møde tages den 

tilrettede forretningsorden til 

efterretning. 

 

 

 

 


