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en del af trekantomraadet

VONSILD SKOLE

&lMgde i skolebestyrelsen
Mgde dato 23.10.25 Mgdested

Personalerum pa ferstesal

Mgde tidspunkt Mgde nr.
KI. 17.30 — 20.30 Skolebestyrelsesmgde 3
Referent
(RB)

Mgdedeltagere: Mette Schmidt (MS), Pernille Kjgngerskov (PK), René Beck (RB), Tina Mielke (TR),
Saren Jark (SJ), Vibeke Hansen (VH), Jens Juulsgaard Larsen (JJL) Charlotte Lombard (CL), Laila
Schou Poulsen (LP), Tina Bladbjerg, Jonas Langvad (JKL), Anitta Smedegaard (AS), Louise Westphal ,
Elevradsrepraesentanter.

Afbud fra: PN, KR

Bemeerkning: Skolen vil veere veert for en lille forplejning

V (Vidensdeling), O (Orientering), D (Drgftelse), B (Beslutning)

Tid Hvordan? Hvad har vi
diskuteret/aftalt?
Hvem gor hvad
bagefter?

Besgg af Christina Viggo At bestyrelsen er Christina har brugt

Olesen, der forteeller orienteret Vonsild Skole som
projektskole og

samarbejdet forsaetter.

om sundhedshusets
projekt angaende
nikotinprodukter

Besgg af Tobias Tilbagemelding fra det Tobias orienterede om
Jgrgensen politiske niveau, skoleomradet, og de
spgrgsmal er sendt til tan!(t?r der har vaeret
Tobias politisk.
;)ppesvej 21 vosskole@kolding.dk

6000 Kolding
kolding.dk


https://www.kolding.dk/

Orientering fra:

e Formanden

e SFO

e SCV

e Almen skolen

e Elevradet
Opfglgning pa
beslutninger fra sidste
m@de

Leeringssamtalerne

Opfalgning pa SCV
- Hvorervinu
- Hvad kommer
til at ske

At alle er orienteret De fleste
orienterende

punkter vil sta i

kalenderindkaldelsen

At vi far fulgt op pa Formanden

beslutninger fra sidste  orienterer
skolebestyrelsesmagde

jf. referatet

- Leeringssamtaler
kommer som et
selvsteendigt
punkt

- Nye
medlemmer til
bestyrelsen

At bestyrelsen er Oplaeg ved MS
orienteret om
samtalerne, og formalet

med dem

At bestyrelsen er Oplaeg ved MS +RB

orienteret
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@konomien for SCV
gnskes fra sidste
bestyrelsesmade
gennemgaet for at fa et
overblik. Gennemgangen
giver pa nuvaerende
tidspunkt ikke mening,
hvorfor gennemgangen
udskydes til afslutningen
af regnskabsaret til
januar.

Laeringssamtalerne bliver
almenledelsens
prioritering for dette
skolear.
Laeringssamtalerne skal
rette fokus pa, hvordan
nysgerrigheden og
udviklingen i
undervisningsmiljget kan
bevares og have et fortsat
fokus. Ledelsen vil
deltage med
observationer i grupper af
to og derefter afholde
laeringssamtaler med alle
laerere pa almen.

Vi er i efteraret, hvor der
kommer sygdom. Det
skaber forandring. Det er
derfor hver dag en
udfordring, at fa tingene
til at haenge sammen,
men alle rykker sammen i
bussen og hjaelper til.
Det er en sveer tid at
veere i, da alle ved, vi gar
mod en opdeling af
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Lgfteevnen i FP9

Ordblindeindsatsen

For udskolingen
Hvad gor
eleverne nar
der er
pladsmangel,
og de skal have
leest hgjt

At bestyrelsen er Orientering ved PK
orienteret

At bestyrelsen ved, Orientering ved PK
hvordan vi arbejder og TR

med ordblindeindsatsen
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skolen. Det giver
usikkerhed. Ledelsen
forsgger at skabe ro, ved
at forklare medarbej-
derne, at der ved
skolearets planlaegning,
igen arbejdes med de
ting, der normalt ggres
ved skolearets
planlaegning.
Forvaltningen arbejder pa
en procesplan for
opdeling af skolen. Hvor
ledelsen anbefaler en sa
hurtig deling som muligt.
Ledelsen er allerede nu
meget bevidste om
delingen og forbereder
det de kan, for at en
deling kan ske sa enkelt
som muligt.

Bestyrelsen veerdsaetter
personalets indsats i den
forbindelse og generelt
falger bestyrelsen den
nuvaerende situation teet.
Vonsild Skole har flere
tiltag i dansk og
matematik.

Lafteevnen er steget fra
sidste skolear.

Ordblindefolderen er
vedlagt som bilag. Denne
er lavet i samarbejde
med @dis Skole og
laesekonsulenten i Kolding
kommune.

| denne beskrives hvordan
indsatsen er omkring
screening og testning af
evt. ordblinde elever.

Angaende plads til
oplaesning. Er man
ordblind, skal man have
haretelefoner med i
skoletasken hver dag. Det
er et arbejdsveaerkstgj i
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Evt.

Skolerejser
- Principperne
- Hvorfor forskel
pa skolerne
- Hvader
reglerne

Skoleveering og
mellemformer

At bestyrelsen far Oplaeg ved
mulighed for at drgfte  formanden og MS,
henvendelse, angdende derefter drgftelse
regler, principperne,

betalingen og hvorfor

der kan veere forskel fra

skole til skole

At bestyrelsen ved, hvad Oplaeg ved PK og

vi har pa Vonsild Skole, efterfglgende debat
og hvordan vi arbejder

med problematikkerne
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den daglige undervisning i
alle fag.

| dette skolear har vi en
leseleerer, der har fokus
pa de ordblinde elever,
der laver supplerende
undervisning pa sma hold.

Til prgverne far ordblinde
eleverne forlaenget tid,
og de sidder i et saerskilt
lokale, sa de ikke
forstyrres af de andre
elever.

Vi drgfter dette punkt
ved naeste
bestyrelsesmade.

Vi skal drefte, belabet
der indsamles.

Rykkes til naeste made.
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