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Møde i skolebestyrelsen 

 

Møde dato 

18.02.26 

 

Mødested 

Personalerum på førstesal 

 

Møde tidspunkt 

Kl. 17.30 – 20.30 

Møde nr. 7 

Skolebestyrelsesmøde  

 

Referent 

(MS) 

Mødedeltagere: Peter Nordby (PN), Mette Schmidt (MS), Pernille Kjøngerskov (PK), René Beck (RB), 

Tina Mielke (TR),  Søren Jark (SJ) Klaus Rømer (KR)/ Nanna Lindemark (NL), Vibeke Hansen (VH), 

Jens Juulsgaard Larsen (JJL) Charlotte Lombard (CL), Laila Schou Poulsen (LP), , Jonas Langvad 

(JKL), Anitta Smedegaard (AS), , Elevrådsrepræsentanter. 

 

Afbud fra: Louise Westphal, Tina Bladbjerg 

Bemærkning: Skolen vil være vært for en lille forplejning 

 

 

 

                                            V (Vidensdeling), O (Orientering), D (Drøftelse), B (Beslutning) 

  
Tid 
  

  
Emne 

  
Mål 

  
Hvordan? 

  
Hvad har vi 

diskuteret/aftalt?  
Hvem gør hvad bagefter? 

 Orientering fra: 

• Formanden 

• SFO 

• SCV 

• Almen 

skolen 

• Elevrådet 

At alle er orienteret De fleste 

orienterende punkter 

vil stå i 

kalenderindkaldelsen 

 

Der er indskrevet yderligere 

elever til kommende 0. årgang, så 

vi nu har indskrevet 89 elever. 

 

 

 Opfølgning på 

beslutninger fra 

sidste møde 

At vi får fulgt op på 

beslutninger fra sidste 

skolebestyrelsesmøde 

jf. referatet 

 Timefordelingsplan på SCV 

afholdes der møde med 

personalet om i morgen.  

https://www.kolding.dk/
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Side 2 

 Skolebestyrelsens 

deltagelse i 

ansættelsesudvalg 

At vi får en fælles 

drøftelse 

Oplæg ved 

bestyrelsen 

Proceduren er drøftet, og 

bestyrelsen vil fremover deltage 

som vanligt, dog med den 

ændring at der ved ansættelse af 

ledere deltager to forældrevalgte 

bestyrelsesmedlemmer, samt at 

der prioriteres deltagelse af HR-

konsulent, da vi har god erfaring 

med dette 
 

Status på SCV At bestyrelsen er 

orienteret om 

indholdet i workshops 

m.m. 

Oplæg ved PN 

efterfølgende 

drøftelser 

Der er stadig gang i 

udviklingsarbejdet med 

konsulenter, hvor temaet er 

kvalitet i undervisningen. Der er 

ved at være dannet den 

nødvendige data, bl.a. 

forældretilfredshedsundersøgelse 

og interview med forældre.  

Der er lavet et budget for de 

forskellige fag og aktiviteter, så 

det er tydeligt, hvad 

undervisningsmidlerne går til.  

Vi har nu fået ansat det antal 

medarbejdere vi kan. 

I et samarbejde med PPR køber 

vi fremadrettet timer en ved en 

nyansat konsulent, for at styrke 

vores tale-høreindsats 

 
 

Skærmpolitik Arbejde videre med 
skærmpolitikken 

Oplæg ved nedsat 

udvalg 

Oplæg fra Jonas omkring politik 

for brug af skærm.  

Oplægget sendes rundt til 

bestyrelse og bringes frem til 

inspiration på afdelingsmøder og 

ledelsesmøder, så vi kan få en 

sund kultur for brug af skærm. 

Når ledelsen har haft det på 

møde, vil vi tage det op i 

bestyrelsen igen.  

 Sen mødetid for de 
ældste elever 

Hvad er fordele og 
ulemper, vil det være 
en god ide på Vonsild 
Skole 

Oplæg ved PK, 
derefter drøftelser 

Pernille holdt et oplæg, som vil 

komme op til drøftelse igen, så 

ledelsen på baggrund af 

drøftelser med personale, elever 

og bestyrelsen kan træffe en 

beslutning. 

 Status på temaerne 
fra det internat vi var 
på med bestyrelsen 

At vi genbesøger 
temaerne, og ser hvor 
langt vi er 

Fælles drøftelse Udsættes til næste møde. 
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Side 3 

Evt.     

 


